
servono cancellieri e ufficiali giudiziari per velocizzare i processi, operatori di polizia penitenziaria 
personale educativo, assistenti e psicologi per garantire il presidio delle case circondariali, ispettori 
specializzati per il presidio della sicurezza nei luoghi di lavoro, vigili del fuoco per garantire i soccorsi, 
restauratori, architetti e storici dell'arte per la tutela del patrimonio culturale", personale amministrativo 
per garantire il corretto svolgimento delle pratiche e delle procedure

Serve far fronte ai reali bisogni di presa in carico delle persone, garantire l'accesso pubblico universale 
e l'offerta omogenea dei servizi degli enti locali nella città metropolitana, curare e presidiare il territorio, 
la sicurezza, l'educazione, l'inclusione, il contrasto all'emarginazione, la cultura. Per questo, serve 
personale amministrativo, servono operatori socio-sanitari, assistenti sociali, educatori, insegnanti, 
collaboratori, operatori di polizia locale, tecnici e addetti alla manutenzione, addetti culturali.

Servono medici, infermieri, operatori sanitari e socio sanitari per ridurre le liste di attesa, garantire il 
sistema sanitario di prossimità e la prevenzione. Servono personale tecnico, amministrativo per 
garantire la sicurezza nei luoghi di lavoro ed il corretto svolgimento delle procedure. Serve una nuova 
visione della sanità nella città metropolitana, che sia a guida pubblica, solidale, accessibile a tutti, 
specialmente per chi è più debole.

serve che a tutte le lavoratrici e lavoratori impiegati nei servizi di raccolta e spazzamento sia applicato 
il “CCNL Unificato Servizi Ambientali”e serve una adeguata organizzazione e distribuzione degli 
organici nei diversi cantieri e sedi operative del territorio metropolitano. Serve garantire parità di 
condizioni contrattuali ed economiche a chi opera nei servizi cimiteriali

servono operatori socio-sanitari per far fronte ai reali bisogni di presa incarico delle persone, 
educatori e collaboratori per potenziare i servizi di accoglienza, per l’integrazione scolastica, per 
aumentare l’offerta di nidi e ridurre le liste di attesa, personale amministrativo per garantire il corretto 
svolgimento delle procedure

GIOVEDI’ 23 MAGGIO 2024SCIOPERO 
GENERALE! 
METROPOLITANO

PROCLAMATO DALLA FP CGIL DI BOLOGNA 
PER TUTTA LA GIORNATA O TURNO DI LAVORO
in tutti i luoghi di lavoro pubblici e privati della Sanità, 
delle Funzioni Centrali, delle Funzioni Locali, dell’Igiene 
Ambientale e del Terzo Settore SSAEP

I Servizi Pubblici - il welfare - sono l'infrastruttura della vita quotidiana e la base 
materiale del benessere delle persone, della collettività e della coesione sociale 
anche nel nostro territorio.
Se diminuiscono o peggio ancora, se mancano, stiamo peggio tutti

Presupposti fondamentali al valore e qualità dei servizi alle persone, 
sono il valore e la qualità che si costruiscono e si coltivano per e con il 
personale che in quei servizi opera. 
PERSONE CHE LAVORANO PER GARANTIRE CURA, 
ASSISTENZA  E SERVIZI AD ALTRE PERSONE 
Istituzioni pubbliche, parti datoriali pubbliche e privateIstituzioni pubbliche, parti datoriali pubbliche e private del 
nostro territorio, PRETENDANO dal Governo piani straordinari di 
assunzioni, AFFRONTINO il tema salariale, anche attraverso la 
contrattazione decentrata e ATTUINO corrette e adeguate relazioni 
sindacali necessarie a contrastare la riduzione dei servizi erogati nel 
territorio metropolitano e a migliorare le condizioni di lavoro delle 
lavoratrici e lavoratori che in essi operano. 

MANIFESTAZIONE

PARTECIPATE
NUMEROSI !

CONCENTRAMENTO alle ore 10,00 
in Piazza XX settembre
CORTEO lungo via Indipendenza
ARRIVO E CONCLUSIONI ore 12,30 
in Piazza del Nettuno


